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C.C.R.P/ 27.11.2024
COMUNICAT DE PRESA

in perioada 14.11.2024-22.11.2024, Inspectoratul Teritorial de Munci Dolj a desfasurat
actiuni de control, dispuse la nivel national, sub coordonarea Inspectiei Muncii - “Campania
Nationala privind verificare modului in care se respecta legislatia in domeniul relatiilor de

munca in transportul rutier.

Actiunea s-a dovedit necesara, fiind motivata de activitatea intensa a conducatorilor auto,
numarul mare de ore pe care acestia le desfasoara la locul de munca si nu in utimul rand

stresul cu care acestia se confrunta in desfasurarea activitatii.
Principale obiective ale actiunilor de control desfasurate in cadrul Campaniei:

- Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si angajatilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca;

- Diminuarea consecintelor sociale s| economice negative care deriva din nerespectarea
de catre angajatorii care desfasoara activitate in domeniul transportului rutier, a
prevederilor legale privind timpul de munca si de odihna;

- Eliminarea tuturor neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii
pentru remedierea acestora si  aplicarea  sanctiunilor  contraventionale

corespunzatoare.

La nivelul judetului Dolj, pentru realizarea obiectivelor campaniei, inspectorii de munca din

cadrul compartimentului Relatii de munca au efectuat:

- Nr actiuni de control: 21, constatandu-se un numar de 5 deficiente

- Nr. sanctiuni aplicate: 3 din care 2 amenzi in valoare de 23.000 lei si 1 avertisment
Principalele deficiente constatate:

- Primirea la munca a unei persoane fara a avea incheiat in forma scrisa un contract
individual de munca;

- Lipsa evidentei orelor de munca prestate zilnic de fiecare salariat;
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- Lipsa planificarii concediului de odihna.

In continuare, inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Dolj vor
monitoriza modul de indeplinire a masurilor dispuse in timpul campaniei de catre angajatorii
controlati, precum si modul de respectare a prevederilor legale in vigoare in domeniul

relatiilor de munca si a securitatii si sanatatii in munca.

MOHORA CATALIN TIBERIUS
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