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ROMANIA
JUDECATORIA CRAIOVA
SECTIA CIVILA
Dosar nr. 7434/215/2024

INCHEIEREA CIVILA NR.288
Sedinta Camerei de Consiliu din data de 26.03.2024
Completul constituit din:
PRESEDINTE: Biriau Cristina Gabriela
GREFIER: Cioabla Maria Madalina

Pe rol judecarea cauzei Civil privind pe petenta Sindicatul National "Forta Legii",
avand ca obiect reprezentativitate sindicat.

La apelul nominal facut in sedinta Camerei de Consiliu se constati lipsa petentei.

Procedura de citare este legal indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de cétre grefierul de sedinta, dupé care,

In conformitate cu prevederile 131 coroborate cu prevederile art. 94 pct. 3 Cod
procedura civild raportat la art. 54 alin. 3 rap. la art 14 din Legea 367/2022, instanta
constati ci este competentd general, material si teritorial cu solutionarea prezentei cereri.

Instanta, in conformitate cu dispozitiile art. 244 Cod proc. civ, declard cercetarea
judecatoreasca incheiata.

Nemaifiind alte cereri de solutionat sau alte probe de administrat, instanta constata
cauza in stare de judecati si, in temeiul art. 392 Cod. proc.civ., acordd cuvéantul pentru
dezbateri pe fond.

Instanta, considerdnd ci au fost ldmurite toate imprejurarile de fapt si temeiurile de
drept ale cauzei, in conformitate cu dispozitiile art. 394 Cod. proc.civ., declard inchise
dezbaterile si retine cauza spre solutionare.

INSTANTA

Deliberand asupra cauzei civile de fata, constatd urmatoarele:

Prin cererea introdusa la data de 14.03.2024 pe rolul Judecatoriei Craiova si
inregistratd sub numarul 7434/215/2024, petenta Sindicatul National "Forta Legii" a
formulat cerere de constatare a reprezentativitétii solicitdnd instantei ca prin hotérarea ce
0 va pronunta:

-Sa constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Sanatate Publicd Arad,

-S4 constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Sanatate Publica Caras-Severin,

-Sa constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Séanatate Publicd Dambovita,

-Sa constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Sanatate Publica Giurgiu, ’

-S& constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Sanitate Publici Ifov,

-Sé@ constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Sanitate Publica Maramures,
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-S# constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Sanatate Publicd Neamt,

-S3 constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Sanatate Publici Olt,

-Si constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Sanatate Publica Satu Mare,

-S3 constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Sanatate Publica Suceava,

-Si constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de
Sanitate Publica Vaslui,

-Si constatate reprezentativitatea sindicatului la nivel de unitate in Directia de

Sanatate Publicd Valcea.

in motivare, a aritat ca pentru fiecare dintre unitatile mentionate in petitul actiunii
sindicatul cuprinde ca membri un numdr de lucratori care depaseste 35% din numarul total
salariatilor- functionari publici si personal contractual din cadrul directiilor de sanatate
publica ai sus aratate, indeplinind astfel conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate.

In sustinere, a anexat Adresa nr. DPSS 1262/26.02.2024, Declaratia nr. 3165/
1203.2024 si borderourile cu membrii de sindicat din fiecare Directie de Sanatate Publica.

In drept, a invocat prevederile Legii 367/2022 privind dialogul social, cu modif. si
completarile ulterioare.

in cursul cercetarii judecatoresti, instanta a incuviintat si administrat proba cu
inscrisuri.

Analizénd actele depuse la dosar, instanta retine cd, in conformitate cu art. 54 alin
1 Lit C lit. ¢) din Legea 367/2022 sunt reprezentative la nivel de unitate organizatiile
sindicale care au statut legal de sindicat, au independenta organizatorica si patrimoniala si
numirul de membri ai sindicatului reprezintd cel pufin 35% din numdrul total de
angajati/lucrdtori aflati intr-un raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu
unitateq.

Potrivit art. 55 alin 1 lit. D din Legea 367/2022, dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate la nivel de unitate se face cu:

a)copie a hotararii judecatoresti de dobandire a personalitatii juridice de catre
organizatia sindicald si a ultimei hotéréri judecdtoresti de modificare a statutului si/sau
componentei organului executiv de conducere;

b)declaratie pe propria rispundere semnatd de reprezentantul legal al organizatiei
sindicale privind numérul total de membri de sindicat;

c)adeverintd eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii,
privind numarul de angajati/lucritori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de
date organizati la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidenta a salariatilor
depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuit;

d)dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munca a unei copii a dosarului de
reprezentativitate.

Instanta constati ci prin incheierea civild nr. 41/16.08.2000, pronuntatid de
Judecitoria Craiova, in dosar nr. 41/PJ/2000, s-a dispus acordarea personalitétii juridice
sindicatului Sindicatului Administratiei Publice din Judetul Dolj, iar prin incheierile civile
nr. 24 din 14.05.2007 si nr. 235/28.02.2019, pronuntatd de Judecétoria Craiova, in dosar
nr. 3058/215/2019, s-a luat act de modificarea la statutul sindicatului in sensul schimbarii
denumirii respectiv Sindicatul National "Forta Legii".

Ultimele modificiri aduse actelor constitutive au fost inscrise prin sentinta civila
nr.507 din 19.01.2024.



Din adresa nr. 3167/12.03.2024 emisa de Inspectoratul Teritorial de Munca Dolj
rezultd ci organizafia sindicala a depus la aceasta institutie dosarul in formatul prevazut de
Legea 367/2022.

Conform declaratiei datd de presedintele organizatiei, sindicatul are inregistrat un
numar de:

- 43 membri de sindicat care isi desfasoard activitatea profesionald In cadrul
Directiei de Sanatate Publicd Arad, ca functionari publici si personal contractual,

- 34 membri de sindicat care isi desfdsoara activitatea profesionald in cadrul
Directiei de Sanitate Publica Caras-Severin, ca functionari publici si personal contractual,

- 68 membri de sindicat care isi desfisoara activitatea profesionald in cadrul
Directiei de Sanatate Publica Dambovita, ca functionari publici si personal contractual,

- 26 membri de sindicat care isi desfdsoara activitatea profesionald in cadrul
Directiei de Sanatate Publicd Giurgiu, ca functionari publici si personal contractual,

- 27 membri de sindicat care isi desfasoara activitatea profesionala in cadrul
Directiei de Sanatate Publica Ilfov, ca functionari publici si personal contractual,

- 32 membri de sindicat care isi desfdsoard activitatea profesionald in cadrul
Directiei de Sanatate Publica Maramures, ca functionari publici si personal contractual

- 56 membri de sindicat care isi desfasoard activitatea profesionald in cadrul
Directiei de Sanétate Publicd Neamt, ca functionari publici si personal contractual,

- 65 membri de sindicat care isi desfdsoara activitatea profesionald In cadrul
Directiei de Sanédtate Publica Olt, ca functionari publici si personal contractual,

- 40 membri de sindicat care isi desfigoard activitatea profesionald in cadrul
Directiei de Sanéatate Publicd Satu Mare, ca functionari publici si personal contractual,

- 49 membri de sindicat care Isi desfasoard activitatea profesionald in cadrul
Directiei de Sznatate Publicd Suceava, ca functionari publici si personal contractual,

- 39 membri de sindicat care isi desfdsoard activitatea profesionald in cadrul
Directiei de Sanéatate Publica Vaslui, ca functionari publici si personal contractual,

- 31 membri de sindicat care isi desfasoard activitatea profesionald in cadrul
Directiei de Sanatate Publicd Valcea, ca functionari publici si personal contractual.

La data formulérii cererii se constata urmétoarea situatie:

- La Directia de Sanatate Publicd Arad numard 96 angajati aflati intr-un raport
juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unitatii, 43 sunt
membri ai sindicatului, reprezentand peste 44% din totalul lucrétorilor.

- La Directia de Sandtate Publicd Caras-Severin numéara 89 angajati aflati intr-un
raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unitatii,
34 sunt membri ai sindicatului nostru, reprezentand peste 38% din totalul lucritorilor.

- La Directia de Sanétate Publicd Dambovita numéra 89.5 angajati aflati intr-un
raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unitatii,
68 sunt membri ai sindicatului nostru, reprezentand 69% din totalul lucritorilor.

- La Directia de Séndtate Publica Giurgiu numdra 65 angajati aflati intr-un raport
juridic de muncé sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unititii, 26 sunt
membri ai sindicatului nostru, reprezentand 40% din totalul lucratorilor.

- La Directia de Sanatate Publica Ilfov numara 63 angajati aflati intr-un raport
Juridic de muncé sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unitatii, 27 sunt
membri ai sindicatului nostru, reprezenténd peste 42% din totalul lucrétorilor.

- La Directia de Sinatate Publicda Maramures numard 89 angajati aflati intr-un
raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unitatii,
32 sunt membri ai sindicatului nostru, reprezentind peste 35% din totalul lucritorilor.



- La Directia de Sanatate Publici Neamt numiri 110 angajati aflati Intr-un raport
juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unitatii, 56 sunt
membri ai sindicatului nostru, reprezentind 50% din totalul lucrétorilor.

- La Directia de Sanatate Publica Olt numard 136.5 angajati aflati intr-un raport
juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unitatii, 65 sunt
membri ai sindicatului nostru, reprezentand peste 47% din totalul lucratorilor.

- La Directia de Sanitate Publicd Satu Mare numéra 95 angajati aflati Intr-un
raport juridic de munci sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unitatii,
40 sunt membri ai sindicatului

- La Directia de Sanitate Publicd Suceava numdrd 138 angajati aflati intr-un
raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unitatii,
49 sunt membri ai sindicatului nostru, reprezentind peste 35% din totalul lucratorilor.

- La Directia de Sanitate Publica Vaslui numara 105 angajati aflai [intr-un raport
juridic de munc sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor unjtatii, 39 sunt
membri ai sindicatului nostru, reprezentand 37% din totalul lucratorilor.

- La Directia de Sanitate Publicd Vélcea numarad 81 angajati raport juridic de
muncd sau un raport de serviciu cu unitatea. Din totalul al angajatilor 31 sunt membri ai
sindicatului nostru, reprezentind 38% din totalul lucrétorilor.

Aceasta situatie a fost dovedita cu actele depuse la dosar de petenta respectiv borderou
cu membrii de sindicat si situatia posturilor pe tipuri de functie, defalcat pentru fiecare judet
in parte.

Avand in vedere aceste considerente, instanta apreciazd ca sindicatul petent
indeplineste conditiile prevdzute de lege pentru dobandirea reprezentativitatii, astfel incat
cererea va fi admisa si se va constata indeplinite conditiile de reprezentativitate la nivel de
unitate a Sindicatului National "Forta Legii" la nivel de unitate in Directia de Sanatate Publica
Arad, Directia de Sanitate Publica Carag-Severin, Directia de Sandtate Publica Démbovita,
Directia de Sanitate Publicd Giurgiu, Directia de Sanitate Publici lifov, Directia de Sanatate
Publica Maramures, Directia de Sanitate Publica Neamt, Directia de Sanatate Publicd Olt,
Directia de Sanitate Publica Satu Mare, Directia de Sandtate Publicd Suceava, Directia de
Sanitate Publica Vaslui, Directia de Sanatate Publicd Valcea.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGI
DISPUNE

Admite cererea formulatid de petenta Sindicatul National "Forta Legii", cu sediul in
Craiova, str. Pictor Oscar Obedeanu, nr. 78, Judet Dolj, avdnd ca obiect reprezentativitate
sindicat la nivel de unitate.

Constati indeplinite conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate a Sindicatului
National "Forta Legii" la nivel de unitate in Directia de Sdndtate Publicd Arad, Directia de
Sanatate Publicd Caras-Severin, Directia de Sandtate Publicd Dambovita, Direcfia de Sanatate
Publici Giurgiu, Directia de Sanatate Publicd Ilfov, Directia de Sandtate Publicdi Maramures,
Directia de Sanatate Publica Neamt, Directia de Sanatate Publicd Olt, Directia de Sanatate
Publicd Satu Mare, Directia de Sanitate Publicd Suceava, Directia de Sanétate Publica Vaslui,
Directia de Sanatate Publica Valcea. ,

Cuapel in 15 de zile de la comunicare, cererea de apel urménd a fi depusi la Judecétoria
Craiova.

Pronuntatd azi 26.03.2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor de cétre grefa
instantei.



Presedinte, Grefier,
Birdu Cristina Gabriela Cioabla Maria
Maidalina

Red.B.C.G
Teh. CMM
3 ex./29.03.2024

GREFA JUDECATORIEI CRAIOVA - JUDETUL DOLJ

Prezenta copie fiind conforma cu originalul incheierii nr. 288/26.03.2024,
pronuntati in dosarul nr. 7434/215/2024 al Judecitoriei Craiova, definitiva
prin neapelare la data de 25.04.2024. Se atesta de noi.

Grefier,
Smaranda Andre?ana Gutu




