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Pe rol se afld judecarea cauzei civile privind pe petentul SINDICATUL TRANSLOC
DIN R.AT CRAIOVA, prin reprezentant lordache  Florea, avand ca
obiect reprezentativitate sindicat.

Procedura legal indeplinita, fara citarea pértilor.

S-a facut referatul cauzei de cétre grefier dupa care,

Instanta constata ca cererea este scutitd de plata taxei judiciare de timbru, conform art.
182 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social.

Instanta verifica din oficiu, in baza art. 529 raportat la art. 131 Cod procedurd civil,
competenta generald, materiald si teritorialda de solutionare a cauzei, iar in considerarea art. 94
Cod proc. Civild raportat la art. 54 alin. 3 teza a II- a din Legea nr. 367/2022 privind dialogul
social, raportat la cererea petentului si inscrisurile depuse la dosar, din care reiese ca petentul
solicita reprezentativitate la nivel de unitate, instanta constatd ci este competenta sa solutioneze
prezenta cauza.

In temeiul art. 258 raportat la art. 255 Cod procedurd civild, instanta incuviinteazi proba
cu inscrisurile depuse la dosar de cétre petent, apreciind-o ca fiind pertinentd, concludenti si utila
solutionarii cauzei.

Avand in vedere inscrisurile de la dosar, instanta declarid terminati cercetarea
Jjudecdtoreasca si rejine cauza spre solutionare.

INSTANTA

Deliberdnd asupra cauzei civile de fatd, constatd urmdtoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul Judecatoriei Craiova la data de 07.02.2025 sub nr.
3440/215/2025, petentul Sindicatul Transloc din RAT Craiova, a solicitat si se constate
indeplinirea de cétre acesta a conditiilor de reprezentativitate, aritind ca anexeaza declaratie pe
proprie rdspundere privind numarul de membrii, hotdrirea de acordare personalitate juridica,
hotérérea ultimelor modificari in structura sindicatului si a statutului, adeverinti privind numarul
de angajafi si numérul de membri, emisd de angajator si adeverinta privind dovada depunerii
dosarului la ITM Dolj.

Petenta nu si-a intemeiat in drept cererea, dar a atasat inscrisurile mentionate, din care
reiese cd petentul solicitd reprezentativitate la nivel de unitate, fiind aplicabile dispozitiile
prevederilor art. 54 si art. 55 din Legea nr. 367/2022.

Analizdnd actele i lucrdrile dosarului, instanta retine urmdtoarele:

Prin sentinta civild nr. 32/23.06.2011, pronuntatd de Judecitoria Craiova in dosarul nr.
16904/215/2011, s-a dispus inscrierea Sindicatului TRANSLOC DIN RAT CRAIOVA in
registrul special al instantei.

Prin incheierea nr. 839/03.10.2024, pronuntatd de Judecatoria Craiova in dosarul nr.
21353/215/2024, s-a dispus inscrierea modificarilor aduse componentei membrilor organelor de
conducere ale Sindicatului, respectiv a biroului director si a biroului operativ, in Registrul special
al sindicatelor tinut de grefa Judecatoriei Craiova.

Instanta retine cd in cauzd sunt incidente dispozitiile art. 54 din Legea nr. 367/2022,
potrivit cérora, ,,(1) Sunt reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ
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urmitoarele conditii: (...) C.la nivel de unitate: a) au statut legal de sindicat sau
federatie sindicald; b) au independenta organizatoricd i patrimoniald; c¢) numarul de membri ai
sindicatului sau, dupi caz, ai sindicatelor componente ale federatiei sindicale reprezinta.cel putin
35% din numarul total de angajati/lucrétori aflati intr-un raport juridic de muncéd sau un. raport
de serviciu cu unitatea”. ' s

Conform prevederilor art. 55 din Legea nr. 367/2022, .Dovada indeplinirii conditiilor
de reprezentativitate se face astfel: D. (...) la nivel de unitate: a) copie a hotararii judecatoresti
definitive de dobandire a personalitatii juridice de catre organizatia sindicala si a ultimet hotérari
judecatoresti definitive de modificare a statutului si/sau a componentei organului executiv de
conducere; b) declaratie pe propria raspundere semnatd de reprezentantul legal  al
organizatiei sindicale privind numarul total de membri de sindicat; c¢) adeverin{d eliberata de
angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numarul de angajati/lucrdtori din
unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizati la nivelul Inspectiel Muncii cu
registrele generale de evidentd a salariatilor depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in
acest scop se face gratuit; d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munca a unei copii
a dosarului de reprezentativitate”.

Din adresa nr. 1969/03.02.2025 rezulta ca unitatea R.A.T. SRL Craiova are in prezent un
numar de 786 salariati activi, din care 537 sunt membrii ai Sindicatului Transloc.

Conform declaratiei reprezentantului legal al petentului, Sindicatul are un numar total de
537 membri.

Din adresa nr. 1960/CCCMMRM/05.11.2024 emisa de ITM Dolj, reiese ca petentul a
depus la aceastd institutie dosarul in vederea obtinerii dovezii de indeplinire a conditiilor
de reprezentativitate la nivelul unitatii SC RAT SRL Craiova.

Astfel, fata de dispozitiile legale mai sus precizate si inscrisurile depuse la dosar de
petent, instanta constata ca SINDICATUL TRANSLOC DIN RAT CRAIOV A este reprezentativ
la nivelul unitatii S.C. RAT S.R.L Craiova, numarul de membri ai Sindicatului, respectiv 537
membri, fiind peste procentul de 35% din numirul total de angajai necesar peniid
constatarea reprezentativitatii conform dispozitiilor legale expuse, fiind totodatd indeplinite i
celelalte conditii conform celor retinute mai sus.

Potrivit art. 180 alin. (1) din Legeanr. 367/2022, .reprezentativitatea constatata
potrivit legii produce efecte pe 0 perioadd de 4 ani de la data la care hotirarea judecitoreascé de
constatare a fost pronuntata.

Pentru considerentele de mai sus, raportat la inscrisurile existente la dosar, instanta
constatd ci sunt intrunite cerintele legale de reprezentativitate la nivel de unitate, astfel ca va
admite cererea §i va constata reprezentativitatea Sindicatului TRANSLOC DIN RAT
CRAIOVA la nivelul unitatii SC RAT SRL Craiova.

PENTRU ACESTE MOTIVE
N NUMELE LEGII
HOTARASTE:

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL TRANSLOC DIN RAT
CRAIOVA, cu sediul in Craiova, str. Calea Severinului nr. 103, judetul Dolj.
Constatd reprezentativitatea SINDICATULUI TRANSLOC DIN RAT CRAIOVA la
nivelul unitatii S.C. RAT S.R.L. Craiova. o
Cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare, ce se depune la Judecitoria
Craiova. - . . v, . -~ . . .. -
Pronuntata azi, 18.02.2025 prin punerea solutiei la dispozifia partilor prin mijlocirea
grefel instantei. )
Presedinte, Grc?her', _
Daria Popescu Ileana Giorgint



Red. D.P./Tehnored. 1.G.

4 exemplare/19.02.2025

Se comunica si catre Ministerul Muncii si Solidaritagii Sociale — Bucuresti, sector 1, str. Dem. 1. Dobrescu, nr. 2-4 — potrivit art. 180 alin.
din Legea nr. 367/2022

GREFA JUDECATORIEI CRAIOVA — JUDETUL DOLJ

Prezenta copie fiind conforma cu originalul incheierii nr. 134/18.02.2025,
pronuntata in dosarul nr.3440/215/2025 al Judeciatoriei Craiova, definitiva
prin neapelare la data de 28.03.2025. Se atesta de noi.

Grefier,

Smaranda A ﬁgiana Gutu




