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ROMANIA

JUDECATORIA CRAIOVA
SECTIA I CIVILA
INCHEIEREA NR. 1265/2024
Sedinta din camera de consiliu din 10.12.2024
Instanta constituitd din:
PRESEDINTE: Cristina Purcirescu
GREFIER: Luciana Rapcea

Pe rol se afld judecarea cauzei civile privind pe petentul SINDICATUL , UNIUNEA
SINDICATELOR UNIVERSITARE DIN UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA”, prin
persoana imputernicitd BOUTEANU NICULAE, avand ca obiect reprezentativitate sindicat.

La apelul nominal ficut in sedinta din camera de consiliu, in ordinea listei de sedinta,
raspunde Niculae Boteanu, in calitate de reprezentant legal al petentului.

Procedura de citare este legal indeplinita.

S-a expus referatul cauzei de citre grefierul de sedinta care invedereazi faptul ca
petentul, la solicitarea instantei, a depus precizare privind obiectul prezentel cauze, respectiv

Instanta a procedat la legitimarea reprezentantului legal al petentului cu carte de
identitate, avind CNP 1550415163213.

Instanta, in temeiul art. 131 C.pr.civ. pune in discutia partilor competenta de solutionare
a cauzet.

Petentul, prin reprezentant legal, arati c¢a Judecitoria Craiova este competenta s judece
prezenta cauza.

Instanta, in temeiul art. 529 alin. 1 C.pr.civ. coroborat cu art. 54 alin. 3 teza a 1I-a din
Legeanr. 367/2022, constata ¢ este competenti material, teritorial si general sd judece prezenta
cauza.

Instanta acorda cuvantul cu privire la estimarea duratei cercetirii procesului.

Petentul, prin reprezentant legal, aratd ci doreste solutionarea cauzei ct mai repede cu
putinta.

Instanta, in temeiul art. 238 alin. 1 C.pr.civ., estimeazi durata cercetirii procesului la un
termen de judecatd, {inaud cont de imprejurarile cauzei, complexitatea pricinii i probatoriul ce
se impune a fi administrat.

Instanta acorda cuvantul cu privire la probele propuse.

Petentul, prin reprezentant legal, solicitd incuviintarea probei cu inscrisurile depuse la
dosarul cauzei.

Instanta, 1n temeiul art. 258 coroborat cu art. 255 C.pr.civ., incuviinteazd petentului
proba cu Inscrisuri solicitata, considerand aceasti proba ca fiind admisibild, concludenti si utila
solutionarii cauzei.

Nemaifiind cereri de formulat si nici alte incidente de solutionat, conform dispozitiilor
art. 244 alin. 1 C.pr.civ., instanta constatd terminati cercetarea procesului si, In temeiul art. 392
C.pr.civ., deschide dezbaterile asupra fondului cauzei.

Petentul, prin reprezentant legal, solicitd admiterea cererii astfel cum a fost formulata,
fiind dovedita prin inscrisurile depuse la dosar.

Considerand ca au fost lamurite toate imprejuririle de fapt si temeiurile de drept ale
cauzei, conform art. 394 C.pr.civ., instanta inchide dezbaterile asupra fondului cauzei, retinind
cauza in pronuntare.




INSTANTA,

Deliberand asupra cauzei civile de fatd, constata urmatoarele:

Prin cererea inregistrata pe rolul Tribunalului Dolj sub nr. 7468/63/2024, petentul
SINDICATUL ,,UNIUNEA SINDICATELOR UNIVERSITARE DIN UNIV ERSITATEA
DIN CRAIOVA” a solicitat in temeiul art. 55 din Legea 367/2022 privind dialogul social, ca,
prin hotararea ce se va pronunta, si se constate indeplinirea conditiilor de reprezentativitate a
Uniunii Sindicatelor Universitare din Universitatea din Craiova la nivelul Universitatii din
Craiova si sa se dispun inscrierea in Registrul special al sindicatelor aflat la greta Tribunalului
Dolj a cuvenitelor mentiuni, in vederea stabilirii dreptului de participare la negocieri si discutii
in relatiile cu conducerea administrativa a Universitatii din Craiova, Ministerului Educatiei,
precum si in relatiile cu alte organizatii de stat, administrative si legislative, pentru urmatoarele
motive:

In fapt, Uniunea Sindicatelor Universitare din Universitatea din Craiova, infiintatd prin
vointa convergentd a membrilor fondatori, prin Sentinta civila nr. 3/2000, a dobéandit
personalitate juridic ca urmare a inscrierii acesteia in Registrul special al Tribunalului Dolj.

Conform Sentintei nr. 701/09.12.2022 a avut loc ultima modificare referitoare la
completarea Statutului si prin Sentinta Civila nr. 574/09.10.2023 a avut loc ultima modificare
a organului de conducere al Uniunii Sindicatelor Universitare din Universitatea din Craiova.

A aritat ci sunt indeplinite conditiile pentru acordarea reprezentativitatii Uniunii
Sindicatelor Universitare din Universitatea din Craiova la nivelul Universitatii din Craiova,
previzute de art. 55 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, respectiv:

a) Uniunea Sindicatelor Universitare din Universitatea dix Craiova are statut legal de
sindicat conform Sentintei civile nr. 701/09.12.2022; '

b) Uniunea Sindicatelor Universitare din Universitatea din Craiova are independenta
organizatoricd si patrimoniald;

¢) numirul de membri de sindicat reprezinta cel putin 35% din numdérul angajatilor
Universitatii din Craiova,

In drept, a invocat prevederile art. 54, coroborat cu art. 55, din Legea 367/2022 privind
dialogul social.

In probatiune, a anexat inscrisuri.

Pentru considerentele aratate, a solicitat sa se admité cererea formulatd, sa se pronunte
o hotdrire prin care sa se constate indeplinirea conditiilor de reprezentativitate a Uniunii
Sindicatelor Universitare din Universitatea din Craiova la nivelul Universitatii din Craiova si
si se dispund inscrierea in Registrul special al sindicatelor aflat la grefa Tribunalului Dolj a
cuvenitelor mentiuni.

in conformitate cu dispozitiile C.pr.civ., a solicitat judecarea cauzei si In lipsa sa.

Prin sentinta civila nr. 660/2024 pronuntata in data de 07.11.2024 in dosarul nr.
7468/63/2024, instanta a admis exceptia necompetentei materiale a Tribunalului Dolj, invocata
din oficiu, i a declinat competenta de solutionare a cauzei privind pe petentul SINDICATUL
L JUNIUNEA SINDICATELOR UNIVERSITARE DIN UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA”
prin persoana imputernicita BOTEANU NICULAE, in favoarea Judectoriei Craiova.

Analizand actele si lucririle dosarului, instanta retine urmitoarele: .

Potrivit art. 54 alin. 1 lit. C din Legea nr. 367/2022, (1) Sunt reprezentative
organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoarele _condi;ii: C. }a nivel_de umt?tez
a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald; b) au 1ndep-enfien_§a organizatoricd si
patrimoniald; c) numarul de membri ai sindicatului_ sau, d\}pé caz, al smdlca‘ltellor covmpgnente.
ale federatiei sindicale reprezinta cel putin 35% din numarul total de angajati/lucratorl aflati

.. ) ,
intr-un raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea. .



= judecitoria in a carei raza teritoriald isi au sedlul, prln depunerea la instanté a
documentatiei prevazute la art. 55.”.

Totodata, potrivit art. 55 din acelasi act normativ: ,, Dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate se face astfel: D. la nivel de unitate: a) copie a hotararii Judecatorestl
definitive de dobéndire a personalitatii juridice de catre organizatia sindicald si a ultimei
hotarari judecitoresti definitive de modificare a statutului si/sau a componentei organului
executiv de conducere; b) declaratie pe propria raspundere semnati de reprezentantul legal al
organizafiei sindicale privind numarul total de membri de sindicat; c) adeverinta eliberatd de
angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numarul de angajati/lucrétori din
unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizati la nivelul Inspectiei Muncii
cu registrele generale de evidenta a salariatilor depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in
acest scop se face gratuit; d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munci a unei copii
a dosarului de reprezentativitate.”.

Instanta constata ca prin sentinta nr. 3 din data de 01.09.2000, pronuntati in dosarul nr.
3/US/2000 de Tribunalul Dolj, rdmasa definitivd si executorie prin nerecurare la data de
14.09.2000, s-a dispus acordarea personalititii juridice ,,Uniunii Sindicatelor Universitare din
Universitatea din Craiova”, aceasta avind statut legal de sindicat si beneficiind de independenta
organizatorica si patrlmomala fiind astfel ndeplinite conditiile previzute de art. 54 alin. 1 lit.
C. lit. a) si b) din Legea nr. 367/2022.

Din cuprinsul adeverintei nr. 6394/03.10.2024 emise de Universitatea din Craiova
rezultd cd la nivelul Universitatii din Craiova figureaza un numar de 1535 de salarla‘p care au

--Incheiate contracte individuale de muned.—— — e e

Totodata, la dosar s-a atagat declaratia presedlntelul Smdlcatulul ,,Unlunu Slndlcatelor
Universitare din Universitatea din Craiova”, prin care se atestd existenta unui numar de 1024
de membri.

De asemenea, din adresa nr. 18516/C.C.C.M.M.R.M/ 28.10.2024 rezulti ci sindicatul
petent a depus si inregistrat la LT.M. Dolj dosarul pentru obtinerea reprezentativitatii potrivit
art. 55 din Legea nr. 367/2022.

Astfel, instanta constatdi ci Sindicatul ,,Uniunea Sindicatelor Universitare din
Universitatea din Craiova” este reprezentativ la nivelul unititii Universitatea din Craiova,
numérul de membri ai sindicatului de 1024 reprezentand 66,71 % din numarul total de 1535 de
salariati care au incheiate contracte individuale de muncd cu Universitatea din Craiova, peste
procentul de 35% necesar pentru constatarea reprezentativititii conform dispozitiilor legale
expuse, fiind astfel indeplinita si conditia prevazuta de art. 54 alin. 1 lit. C. lit. ¢) din Legea nr.
367/2022.

Potrivit art. 180 alin. 1 din Legea nr 367/2022, (1) Reprezentativitatea constatati
potrivit legii produce efecte pe o perioada de 4 ani de la dati la care hotirarea judecitoreasca
de constatare a fost pronuntatd.”.

Instanta constatd cd verificarea conditiilor de reprezentativitate pentru petent a fost
efectuatd ultima datd la 19.11.2020, data pronuntirii sentintei civile nr. 638/19.11.2020 a
Tribunalului Dolj — Sectia I civila, astfel ci termenul de 4 ani previzut de dispozitiile art. 180
alin. 1 din Legea nr. 367/2022 era implinit deja la data pronuntarii prezentei incheieri.

In ceea ce priveste solicitarea privind inscrierea in Registrul special al sindicatelor aflat
la grefa Tribunalului Dolj a cuvenitelor mentiuni, instanta retine c#, potrivit art. 20 alin 2 din
Legea nr. 367/2022, ,,(2) Instanta prevazuti la alin. (1) este obligatd si mentioneze in registrul




special al sindicatelor, prevazut la art. 17 alin. (1), modificarile din statut, precum si schimbarile
din componenta organului de conducere ai organizatiei sindicale.”. :

De vreme ce in cauzi instanta nu a fost investita cu o modificare z statutului sau
schimbari din componenta organului de conducere al organizatiei sindicale, se apreciaza ca
fiind neintemeiata aceasta solicitare.

Pentru aceste considerente, instanta va admite cererea formulati de petentul
SINDICATUL ,,UNIUNEA SINDICATELOR UNIVERSITARE DIN UNIVERSITATEA
DIN CRAIOVA” si va constata indeplinite conditiile de reprezentativitate a Sindicatului
»UNIUNEA SINDICATELOR UNIVERSITARE DIN UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA™
la nivelul unitatii UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA.

Incheierea se comunicd din oficiu ministerului responsabil cu dialogul social, la data
ramanerii definitive, conform art. 180 alin. 2 din Legea nr. 367/2022.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII
DISPUNE

Admite cererea formulata de petentul SINDICATUL , UNIUNEA SINDICATELOR
UNIVERSITARE DIN UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA”, cu sediul in mun. Craiova, str.
A.L Cuzanr. 13, jud. Dol;.

Constatd indeplinite conditiile de reprezentativitate a Sindicatului ,,UNIUNEA
SINDICATELOR UNIVERSITARE DIN UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA” la nivelul
unitifii UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA. '

Cu drept de apel in termen de 30 de zile de la pronuntare, pentru cei care au fost prezenti
la ultima sedinid de judecatd, si de la comunicare, pentru cei care au lipsit. Cererea de apel se
depune la Judecatoria Craiova.

Pronuntata astazi, 10.12.2024 prin punerea solutiei la dispozitia partilor de citre grefa
instantei.

PRESEDINTE, GREFIER,
Cristina Purcirescu Luciana Rapcea

Red. Jud. C.P.28.12.2024
Tehnored. L.R. 4 ex./2 com.

GREFA JUDECATORIEI CRAIOVA — JUDETUL DOLJ

Prezenta copie fiind conformi cu originalul incheierii nr. 1265/10.12.2.0.24:
pronuntatd in dosarul nr. 7468/63/2024 al Judecatoriei Craiova, definitiva
prin neapelare la data de 13.01.2025. Se atesta de noi.

Grefier,
Smaranda And?eiana Gutu




